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Werden Sie Teil unserer Familie! 

Für unsere Zentrale in Oberschneiding suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) IT-Support  

                                                         
Die schambeck group ist ein Familienunternehmen mit Hauptsitz in Oberschneiding. Wir konzentrieren 

uns in 7 Niederlassungen auf Dienstleistungen im Bereich Qualitätssicherung und Qualitätsmanagement, 

speziell im Umfeld der Automobilbranche und deren Zulieferer. 
 

Aufgabenbereich 

• Kontinuierliche Weiterentwicklung und Pflege des „schambeck Auftragsmanagement Systems“ 

(SAM) als Key User  

• Ausarbeitung von Anforderungsspezifikationen für den externen IT-Dienstleister  

• Schnittstelle zwischen operativen Prozessen und Umsetzung in der IT  

• First Level Support  

• Technische Ansprechpartner für den externen IT-Dienstleister  

• Durchführung von Schulungen  

• Hardware Pflege und Beschaffung  

• Administrator für Windows Active Directory und des Exchange Admin Centers  

• Durchführung von Abfragen in der SQL-Datenbank  

• Firewall Betreuung  

• SAP-Support  

Anforderungen 

• Abgeschlossenen Ausbildung zum Fachinformatiker in der Anwendungsentwicklung / 

abgeschlossenes Studium in der Informatik oder Wirtschaftsinformatik  

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung  

• Fließende Deutschkenntnisse / sehr gute Englischkenntnisse / optional Tschechisch Kenntnisse 

• Kenntnisse in: 

o SAP 

o Microsoft SQL, Microsoft Teams, MS-Office  
o Administration von Windows-Server-Betriebssystemen 

o Programmierkenntnisse, optimal in:  ASP.net, DevExpress, C#, JavaScript 

Wir stehen für 

• Eine familiäre Umgebung 

• Freude an der Arbeit  

• Aufrichtigkeit und Ehrlichkeit 

• Einen respektvollen und toleranten Umgang 

• Unsere Vorbildfunktion 

Bei Interesse bzw. Fragen wenden Sie sich 

bitte an unsere Personalabteilung.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 

Bewerbung mit Gehaltsvorstellungen und 

möglichem Eintrittstermin. 
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